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 поиск и подготовка лидеров для детско-юношеских объединений школы; 

 формирование у обучающихся активной жизненной позиции; 

 содействие развитию детского и молодѐжного движения в школе; 

 формирование у обучающихся гражданственности и патриотизма; 

 укрепление и развитие культурного, творческого роста; 

2.2. Для достижения целей Совет ставит перед собой следующие задачи: 

- координация деятельности и оказание помощи классным коллективам обучающихся в 

информационной, методической и других сферах; 

- привлечения учащихся к решению социально-экономических задач города, к управлению 

школьными и общественными делами; 

- создание оптимальных условий для эффективного использования свободного времени 

обучающимися; 

- формирование в городе взаимосвязанной единой системы школьных организаций, 

занимающихся аспектами жизнедеятельности обучающихся и молодѐжи; 

- привлечение обучающихся к решению социальных задач путем организации и проведения 

различного вида массовых мероприятий. 

2.3. Для осуществления поставленных задач Совет имеет право: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности, в том числе через СМИ 

города; 

- направление активистов школы на учебу в Зональную школу актива и другие семинары-

учѐбы, молодѐжные форумы; 

- запрашивать и получать от советов классов и других объединений школы необходимую 

информацию, касающуюся положения обучающихся в школе;  

- участвовать в выработке общешкольных решений касающихся обучающихся и молодежи 

путем направления своих предложений администрации школы; 

- запрашивать и получать необходимую информацию для деятельности и развития Совета от 

ГСС; 

- участвовать в заседаниях педсовета школы с правом голоса. 

 

3. Формирование, структура и порядок работы Совета. 

 

3.1. При подборе кандидатур членов Совета учитываются рекомендации совета классных 

школьных коллективов через выборы. 

3.2.  Деятельность Совета ведется через работу шести постоянно работающих министерств: 

1. по образованию 

2. по культуре 

3. по спорту  

4. по средствам массовой информации 

5. по связям с общественностью 

6. по гражданской ответственности 

3.3. Совет возглавляет президент  из числа членов Совета, который несет персональную 

ответственность за выполнение возложенных на Совет задач. Он избирается членами Совета 

сроком до одного года методом голосования. Президентом не может быть избрано лицо, не 

достигшее 15-летнего возраста. 

3.4.  При отсутствии Президента его обязанности переходят к заместителям президента. 

3.5. Членам Совета может быть любой обучающийся по достижению 14 лет, кандидатуру 

которого выдвинет школьный Совет старшеклассников. 
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3.6. Членство в Совете может быть прекращено в связи с: 

-добровольным выходом; 

- достижением 18-ти летнего возраста; 

- исключением по решению Совета за действия, несовместимые с данным Положением либо 

за нарушения требований и норм жизни коллектива. 

3.7. Работа Совета осуществляется путем личного участия его членов в рассмотрении 

вопросов. 

3.8. Члены Совета участвуют в его работе с правом решающего голоса. 

3.9. Совет правомочен решать вопросы, если на его заседании присутствует 2/3 (две трети) от 

установленного числа его членов. 

3.10. Совет принимает решения по рассматриваемым вопросам, открытым голосованием 

большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета. При 

равенстве голосов "за" и "против" правом решающего голоса обладает президент. 

3.11. Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже 1-го раза в месяц. 

3.12. Совет организует свою работу и проводит его заседания президент, в его отсутствие – 

заместители президента. 

3.17. Работу  Совета  координирует заместитель директора по воспитательной работе и 

педагог-организатор. 

3.18.В состав Совета входят по два представителя от 8-11 классов. 

 

4. Деятельность Совета. 

 

4.1. Поиск и подготовка лидеров для работы в детско-юношеских объединениях Школы. 

4.2. Содействие развитию детского и молодѐжного движения в Школе. 

4.3.  Укрепление и развитие культурного, творческого роста. 

4.4. Координация деятельности и оказание помощи классным коллективам обучающихся в 

информационной, методической и других сферах. 

4.5. Привлечения учащихся к решению социально-экономических задач школы, к 

управлению школьными и общественными делами. 

4.6. Создание оптимальных условий для эффективного использования свободного времени 

обучающимися. 

4.7. Формирование в школе взаимосвязанной единой системы взаимодействия между 

учениками, администрацией школы, учителями и родителями. 

4.8. Привлечение учащихся к решению социальных задач путем организации и проведения 

различного вида массовых мероприятий. 

4.9. Организация и проведение различных массовых мероприятий с обучающимися, 

работниками управления образования, управления по делам молодежи и спорта, с детскими 

общественными организациями, учебно-воспитательными и культурно-просветительскими 

учреждениями, семьей. 

4.10. Составление, согласование и утверждение годового плана работы. 

4.11. Изучение и использование документов и материалов ГУО, УДМиС, ГСС. 

4.12. Составление отчетов о проделанной работе. 

4.13. Заслушивание отчетов членов Совета. 

 

5. Документация Совета. 
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5.1. Результаты рассмотрения вопросов на заседании Совета оформляются протоколом 

заседания Совета. 

5.3. В протоколе указываются: 

- номер протокола и дата проведения заседания; 

- перечень рассматриваемых вопросов; 

- решения, принятые в ходе и по результатам рассмотрения вопросов. 

5.4. Протокол заседания Совета подписывает президент на заседании и секретарь. 

5.5. В случае необходимости, копии протокола заседания Совета направляются членам 

Совета. 

 

6. Структура, функции и полномочия Совета. 

 

6.1. В первую очередь школьный Совет «Лидер» Школы высший исполнительный и 

координирующий орган ученического самоуправления. 

6.2. Совет старшеклассников выполняет функции: организационную, представительскую, 

информационно-пропагандистскую, методическую.  

6.3. В пределах этих функций Совет старшеклассников имеет полномочия: 

- представлять школьный коллектив старшеклассников в общественных организациях, на 

педсоветах, заседаниях большого совета школы; 

- координировать деятельность классных коллективов (8—11-х классов). 

- анализировать, изучать и пропагандировать опыт работы классных коллективов и 

школьного коллектива старшеклассников в целом; 

- принимать решения по вопросам общественной жизни старшеклассников школы, сроков и 

порядка проведения собраний, отчетов,  выборов и других мероприятий. 

- определять вопросы повестки дня заседаний Совета старшеклассников. 

6.4. Каждый член Совета обязан: 

•        Присутствовать на каждом заседании Совета. 

•        Принимать активное участие в деятельности Совета. 

•        Выступать с предложениями по работе. 

•        Выполнять поручения Совета. 

•        Доводить до сведения учителей и обучающихся решения Совета старшеклассников. 

6.5.Школьный Совет старшеклассников «Лидер» состоит из следующих членов: 

президент: 

- организует планирование деятельности школьного Совета;  

- определяет повестку дня, председательствует на заседаниях Совета;  

- организует работу по согласованию деятельности совета старшеклассников с 

администрацией школы, методическими объединениями и другими органами 

управления, существующими в школе; назначает ответственных по секторам;  

- оказывает помощь членам Совета старшеклассников; 

- осуществляет контроль исполнения решений Совета старшеклассников. 

- является главой Совета и направляет его деятельность,  представляет Совет при 

взаимодействии с соответствующими  учреждениями, объединениями, творческими 

группами (на городских мероприятиях, совещаниях, конференциях и т.п.); 

- организовывает инициативные группы, руководит их работой, проводит заседания, 

выступает с отчетами и предложениями по работе Совета на заседаниях, семинарах, 

конференциях. 

заместитель президента: 
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- проводит совещания членов Совета старшеклассников и осуществляет общий контроль их 

работы, оказывает помощь членам Совета старшеклассников, вовремя отсутствия президента 

выполняет его должностные обязанности;  

- является помощником президента, помогает ему в организации деятельности Совета, 

разрабатывает текущие и перспективные программы экономического и социального 

развития Совета, представляет отчеты о выполнении программ президенту, возглавляет и 

направляет работу министерств. 

министры: 

- по образованию - оказывает методическую помощь Совету в организации и проведении 

семинаров, научных конференций. 

- по культуре - разрабатывает сценарии, организует и проводит культурно-массовые 

мероприятия, конкурсы, концерты, акции для школы и города. 

- по спорту - координирует спортивную деятельность школы, гражданско-патриотическое 

направление. 

- по средствам массовой информации – координирует деятельность в социальных сетях, 

контролирует освещение событий школы в сети интернет. 

- по связям с общественностью - координирует деятельность Совета с социальными 

партнерами, разрабатывает социальные проекты. 

- по гражданской ответственности - осуществляет организацию строевой подготовки взводов 

классов, организовывает мероприятия военно-патриотической направленности;- 

осуществляет контроль внешнего вида старшеклассника. 
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